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Kierunek studiow Rok/Semestr
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Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow
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pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc¢
stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne
15 0 0
Cwiczenia Projekty/seminaria

0 0

Liczba punktéw ECTS

1,00

Koordynatorzy Wyktadowcy
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aleksandra.dewicka-olszewska@put.poznan.pl

Wymagania wstepne

Podstawowe wiadomosci z zakresu szkoty $redniej. UmiejetnosS¢ analizowania problemow interdyscyplinar-
nych, praktycznego stosowania wiedzy teoretycznej w warunkach pracy i zycia codziennego.

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami dotyczgcymi ergonomii i BHP. Dostarczenie
wzoréw rozwigzywania probleméw dotyczgcych ksztattowania warunkow pracy poprzez np. diagnostyke i
ogranicze- nia ryzyka zawodowego oraz projektowania rozwigzan ergonomicznych. Ukazanie zwigzkéw
miedzy technikg, dobrostanem cztowieka, fizjologia, ekologig, ekonomig i socjologig. Zapoznanie
studentéw z podstawowymi regulacjami prawnymi z zakresu prawa autorskiego, prawa wtasnosci
przemystowej oraz procedurami wyna- lazczymi obowigzujacymi na terenie RP oraz UE.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

* Zna i rozumie w wystarczajgcym stopniu zagadnienia z obszaru nauk technicznych, w tym z automatyki,
robotyki, elektrotechniki i elektroniki;

* zna i rozumie spoteczne, etyczne, ekonomiczne, prawne i inne pozatechniczne uwarunkowania dziatal-



nosci inzynierskiej; rozumie wptyw spotecznych i cywilizacyjnych zmian na styl Zycia spoteczenstwa;

* zna i rozumie zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy;

* Zna i rozumie podstawowe uwarunkowania prawne, ekonomiczne zwigzane z dziatalnoscig zawodowa,
w tym zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci;

* zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasno$ci intelektualnej, m.in. z prawa
autorskiego i prawa patentowego.

Umiejetnosci:

* potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu problemoéw inzynierskich dostrzega¢ ich aspekty pozatech-

niczne, m.in. srodowiskowe, ekonomiczne, etyczne i prawne;

* potrafi zgodnie z ogdInymi wymogami i dokumentacjg techniczng eksploatowac urzgdzenia, narzedzia
itp.; umie stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy;

* potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ samoksztatcenie w celu podnoszenia i aktualizacji swoich

kompetenciji.

Kompetencje spoteczne:

* jest gotéw do myslenia i dziatania w sposob kreatywny i przedsiebiorczy, z uwzglednieniem bezpieczen-
stwa, ergonomii i ekonomicznych aspektow pracy; jest Swiadomy koniecznosci inicjowania dziatania

na rzecz interesu publicznego oraz odpowiedzialnosci za efekty pracy zespotu i poszczegoélnych jego
uczestnikow;

* jest gotéw wykazac¢ sie rzetelnoscig, bezstronnos$cig, profesjonalizmem i etyczng postawa; rozumie i
docenia znaczenie uczciwosci intelektualnej w dziataniach wiasnych i innych oséb;

* jest gotdéw do petnienia swej roli spotecznej jako absolwenta uczelni technicznej, przekazywania tresci
popularno-naukowych oraz identyfikowania i rozstrzygania podstawowych probleméw zwigzanych z
kierunkiem studiow.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Wyktady: efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob: test pisemny
wie-

lokrotnego wyboru po ukonczeniu cyklu wyktadéw z ergonomii i BHP oraz cyklu z OWI. Prég zaliczeniowy:
60% - 3,0; 70% - 3,5; 80% - 4,0; 90% - 4,5; 100% - 5,0.

Tresci programowe

Podstawowe definicje ergonomii oraz problematyka bezpieczenstwa pracy. Zasady i procedury ochrony
wiasnosci intelektualnej studentow.

Tematyka zaje¢

Wyktady:

* geneza problematyki ergonomii (inzynierii ergonomicznej) oraz cele i zadania BHP;

» systemy ochrony pracy w Polsce i innych krajach;

* akty prawne zwigzane z dziatalnoscig BHP i normy ergonomiczne;

* system cztowiek-obiekt techniczny jako ilustracja stanowiska pracy;

« identyfikacja zagrozen na stanowiskach pracy;

* techniczne i organizatorskie sposoby ograniczania nadmiernego ryzyka zawodowego;

* ocena fizjologicznego obcigzenia praca;

» ocena psychicznego obcigzenia praca;

» dane antropometryczne w projektowaniu maszyn i przestrzeni pracy;

* pomiary aparaturowe i ocena materialnych parametréw srodowiska pracy;

* przyktady technicznych i organizatorskich rozwigzan poprawiajgcych stan bezpieczenhstwa oraz ergo-
nomicznej jako$ci maszyn i warunkow pracy;

* pojecie wiasnosci intelektualnej;

* podstawowe uregulowania prawa autorskiego;

* pojecie wiasnosci przemystowej i formy jej prawnej ochrony;

* plagiat i piractwo - skutki prawne;

* prawo patentowe, prawo ochronne i prawo z rejestraciji;

* typy dziet twérczych i formy ich ochrony: wynalazek, wzor uzytkowy, wzor przemystowy, znak towarowy,



oznaczenia geograficzne, topografia uktadéw scalonych, wniosek racjonalizatorski;
* postepowanie przed Urzedem Patentowym RP;
* patent europejski.

Metody dydaktyczne
Wyktady: wyktad z prezentacjg multimedialng.

Literatura

Podstawowa:

* Tytyk E., Bezpieczenstwo i higiena pracy, ergonomia i ochrona wiasnosci intelektualnych, Wydawnictwo
Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2017;

* Tytyk E., Butlewski M., Ergonomia w technice, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2011;

* Horst W. (red.), Ergonomia z elementami bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w pracy (4 tomy), Wydaw-
nictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2011;

» KoradeckaD.(red.),Naukaopracy-bezpieczenstwo, higiena,ergonomia.Pakietedukacyjnydlauczelni
wyzszych, (8 toméw), Wydawnictwo Centralnego Instytutu Ochrony Pracy, Warszawa, 2000;

* Michniewicz G., Ochrona wtasnosci intelektualnej, Wydawnictwo C.H. BECK, 2022;

* Barta J., Markiewicz R., Prawo autorskie i prawa pokrewne, Wydawnictwo Zakamycze, 2004.

Uzupetniajgca:

» Gorska E., Tytyk E., Ergonomia w projektowaniu stanowisk pracy. Podstawy teoretyczne, Oficyna Wy-
dawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa, 1998;

» Gorska E., Diagnoza ergonomiczna stanowisk pracy. Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej,
1998;

* Nowak E., Atlas antropometryczny populacji polskiej, Wydawnictwo Instytutu Wzornictwa Przemysto-
wego, Warszawa, 2000;

» Wtasno$c¢ przemystowa w dziatalnosci gospodarczej. Przewodnik dla matych i srednich przedsiebiorstw
(red. Marianna Zareba), Wydawnictwo Urzed Patentowy RP, Warszawa, 2003.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 25 1,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 15 0,50
Praca wiasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zaje¢ 10 0,50
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




